
 

 

 

 

 

 

Aujourd'hui la direction est rentrée dans un rapport de force inédit dans son projet 

de casse sociale et industrielle. Les élus de l'intersyndicale ont assisté une nouvelle 

fois à la démonstration d’un dialogue social dégradé. Le rouleau compresseur est 

en marche, que les salariés en soient assurés, « c'est pour leur bien ! » 

Nous n’envisagions pas un tel cataclysme mais nous nous organisons avec 

l’assistance de nos avocats et nos experts pour obtenir le délai nécessaire et 

suffisant pour atteindre notre objectif :  

 Zéro départ contraint ! 
L'intersyndicale a demandé : 

- Un délai supplémentaire de 1 mois pour la consultation.  

Compte tenu de l’ampleur du projet vos représentants du personnel et les 

experts doivent s’organiser pour analyser les documents et aller à votre 

rencontre. 

Malgré les demandes répétées des membres du CSEC, la Direction, dans sa 

grande générosité, a octroyé 2 semaines de délai supplémentaire ! 

Pour rappel, lors du PSE de 2021 vos élus avaient obtenu 5 mois de délai de 

consultation pour une suppression de postes 3,5 fois moindre 

 

- Les documents techniques légalement nécessaires permettant l’ouverture de la 

consultation notamment les mesures sociales d’accompagnement dans le cadre 

du PSE. 

La Direction étant dans l’incapacité de communiquer les documents, le CSEC a 

pris fin de manière anticipée 

 

Nous attendons que la direction associe des actes à ses paroles 

lors du prochain rendez-vous le 07 Mai 2024 pour l’ouverture de 

la négociation PSE ! 

INDIGNE ! 

CSEC Extra Projet Arrêt du Vapocraqueur et ses unités aval du 25/04/2024 


